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Fur Ihre schnelle und erfolgreiche Prozessverbesserung:
Gezielter Wissenstransfer mit Coaching

Entwicklungsprozesse werden oft definiert, aber im Projektalltag nicht wirklich gelebt. Dies hat
mitunter verschiedene Ursachen. Manchmal kbnnen Teams aus Zeitmangel
Projektverbesserungen nicht umsetzen oder es fallt ihnen schwer, den richtigen Ansatz daftr zu
finden. In solchen Fallen zahlt sich die Unterstitzung eines kompetenten und erfahrenen Coaches
aus.

Was ist Coaching?

Coaching ist ein kooperativer Prozess, bei dem das zu unterstitzende Team fir die
Arbeitsergebnisse verantwortlich ist. Der Coach hilft dem Team Ziele zu definieren, er gibt
Feedback, vermittelt Wissen, erleichtert die Arbeit und er6ffnet Chancen.

Wollen auch Sie neue Arbeitsweisen, Methoden oder Werkzeuge fir Ihre tagliche Arbeit im Team
etablieren und schlie3lich Ihre Entwicklungsprozesse verbessern?

Gerne unterstitzt Sie method park dabei und eréffnet lhnen neue Chancen — mit Coaching!
Lassen Sie Ihr Team von einem erfahrenen Coach erfolgreich begleiten.

lhre Vorteile:

Durch gezielten Wissenstransfer schneller zu gewlinschten Ergebnissen
Neutraler Coach adressiert leichter Probleme an das Management
Verbesserte, reibungsarme Teamarbeit durch Moderation

Sicherer und schneller zum bestimmten Fahigkeits- oder Reifegard
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